
《构建总会计师/CFO服务体系研究》问卷调查表

填写说明

1.请根据贵公司实际情况进行填答。
2.本问卷旨在为构建总会计师/CFO服务体系研究所用，不涉及商业机密，且承诺对收集到的信息保密。
3.问卷信息用于整体统计分析，最终学术研究成果不涉及任何公司和个人的单独信息。
谢谢您的支持和帮助！

【第一部分 公司基本信息】
1. 贵公司是：
（1）□上市公司     □非上市公司
（2）□企业集团     □单户企业
2. 您公司所在的行业是：
□农林牧渔业     □采矿业     □制造业   □电力、煤气及供水    □建筑业
□批发和零售贸易 □交通运输   □仓储业   □邮政业              □住宿业  
□餐饮、旅游等社会服务业      □金融保险业     □计算机、软件、信息技术
□信息传输业   □房地产业     □传播与文化产业 □物业管理    □租赁和商务服务业
□其他
如果贵公司属于制造行业,则贵公司可归类于下列哪类企业? (制造业类企业填写)
□食品、饮料   □医药、生物制品   □木材、家具  □石油、化学、塑胶、塑料  □电子
□金属、非金属  □机械、设备、仪表  □纺织、服装、皮毛   □造纸、印刷     □其他
3. 您所在的企业性质是？
□国有全资企业    □国有控股企业    □国有参股企业    □民营企业     □集体企业
您所在企业是否有外商投资？
□外商独资 □外商控股 □外商参股 □无外商投资
4. 贵公司最高财务负责人的专业背景是：
□理科    □工科    □经济管理类学科   □其他        （请注明）  □不清楚
5. 贵公司最高财务负责人是否属于董事会成员：
□是    □否
贵公司最高财务负责人是否属监事会成员：
□是    □否
贵公司最高财务负责人在公司高管层的排名情况是：
□第一    □第二    □第三     □第四    □第五    □排名在倒数后两位



…………………………………………以上为单选题，以下为多选题…………………………………
【第二部分 总会计师/CFO的职能】
7、 （1）您认为当代总会计师/CFO应该具备哪些专业知识？  （              ）
A.会计   B.财务  C.税收  D.资本运作  E.信息管理
F.法律   G.产业政策   H.经营管理   I.战略管理   J.投资管理
K.其他                    （请注明）
8、 （1）您认为总会计师/CFO应该享有的权限包括：（                   ）
A.会计管理    B.预算管理   C. 投资决策   D.融资决策  E.内部审计（财务监督）
F.参与公司战略制定         G.参与重大经营业务决策    H.业绩考核
I.其他                         （请注明）
9、 （1）您认为总会计师/CFO在企业管理中发挥作用的主要领域是： （              ）
A.会计核算    B.成本控制   C.资金筹集   D.投资管理  E.并购重组  F.税收筹划
G.内部控制    H.风险管理   I.战略规划   J.决策支持  K.其他            （请注明）

10、 如您认为贵公司财务负责人发挥作用不理想，最根本的一个原因是？（  ）
A.权限不足   B.高管层中排名靠后  C.对财务职能不够重视  D.财务负责人自身能力不强
11、 贵公司是否建立了财务负责人业绩考核和激励制度？（  ）
      A.是             B.否
12、 您认为贵公司对财务最高负责人（总会计师/CFO）的考核是否和公司整体经营业绩挂钩？（   ）
A.是             B.否
13、您认为总会计师/CFO在公司的主要工作定位应为： 
□决策型 ：总会计师直接参与决策制定，在制定决策过程中发挥重要作用
□决策和支持结合型 ：总会计师在制定公司决策的过程中发挥一定的作用，也为决策提供重要信息
□支持型 ：总会计师不直接参与决策制定，在制定决策过程中作为支持者，为决策提供所需信息
14、您认为总会计师/CFO在企业中承担的角色更偏向于（选择3项）：
□价值创造的引领者       □战略规划的参与者       □资源优化配置的主导者
□内部风险控制的规划者   □全面信息化推动者
15、您当前工作的侧重点（选择最重要的3项）：
□成本控制与预算管理   □风险管理   □现金流量管理   □内部信息与决策支持
□公司治理     □财务报告编制     □会计核算与控制    □相关利益人关系维护
□合规性管理     □资本运营     □业绩评价    □资产管理
□其他
 16、您认为总会计师/CFO的基本职能有哪些：
         会计基础管理职能

组织经济核算    
□进行财务分析    □负责财会队伍建设    □开展财务信息化建设

财务管理与监督职能
□组织制定财务规划、财务预算    □组织全面预算管理
□落实成本管理责任制            □负责财务监督

财会内控机制建设职能
□组织财务会计内控制度和体系建设

重大财务事项监管职能
□参与企业重大经营决策
□负责企业大额资金使用审核签字
    

17、您认为总会计师/CFO的拓展职能有哪些：
□战略管理      □价值管理      □资本运营  
□绩效管理      □风险管理      □资源管理

18、 您认为贵公司财务负责人下列管理能力程度如何？
	能力
	根本不具备        
	较低
	中等
	较高
	很强

	(1) 会计核算
	□
	□
	□
	□
	□

	(2) 财务管理
	□
	□
	□
	□
	□

	(3) 投资管理
	□
	□
	□
	□
	□

	(4) 财务监督
	□
	□
	□
	□
	□

	(5) 资本运作
	□
	□
	□
	□
	□

	(6) 战略管理
	□
	□
	□
	□
	□

	(7) 经营管理
	□
	□
	□
	□
	□

	(8) 风险评估和控制
	□
	□
	□
	□
	□



19、 您认为贵公司财务负责人在下列企业重要活动中发挥的作用程度如何？
	企业活动
	根本不        
	较低
	中等
	较高
	很高

	(1) 企业资本市场运作
	□
	□
	□
	□
	□

	(2) 企业重大筹资
	□
	□
	□
	□
	□

	(3) 企业重大投资
	□
	□
	□
	□
	□

	(4) 企业资金运营
	□
	□
	□
	□
	□

	(5) 企业风险控制
	□
	□
	□
	□
	□

	(6) 企业收入分配
	□
	□
	□
	□
	□

	(7) 企业大额资金支付
	□
	□
	□
	□
	□

	(8) 企业兼并重组
	□
	□
	□
	□
	□


20、 您认为贵公司财务负责人在下列决策行为中发挥的作用程度如何？
	决   策   行   为
	根本不        
	较低
	中等
	较高
	很高

	(1) 制定企业战略规划
	□
	□
	□
	□
	□

	(2) 改变战略聚焦点
	□
	□
	□
	□
	□

	(3) 改变企业生产工艺流程
	□
	□
	□
	□
	□

	(4) 改变产品组合
	□
	□
	□
	□
	□

	(5) 业务流程重组或再造
	□
	□
	□
	□
	□

	(6) 改变客户支持或服务
	□
	□
	□
	□
	□

	(7) 生产外包决策
	□
	□
	□
	□
	□

	(8) 改变客户对象
	□
	□
	□
	□
	□

	(9) 改变配送或销售渠道
	□
	□
	□
	□
	□

	(10) 改变激励制度
	□
	□
	□
	□
	□


21、 您认为贵公司各类管理者在决策时采用财务负责人建议的程度如何？
	
	根本不        
	较低
	中等
	较高
	很高

	(a) 经营管理者
	□
	□
	□
	□
	□

	(b) 部门管理者
	□
	□
	□
	□
	□

	(c) 高级管理者
	□
	□
	□
	□
	□

	(d) 监管部门管理者
	□
	□
	□
	□
	□

	(e) 生产部门管理者
	□
	□
	□
	□
	□





【第三部分 总会计师/CFO的文化特征】

22、您认为对以下哪些价值观追求最有助于您的职业发展？（选择5项）
□自主      □创造性     □团队合作      □诚实        □正义      □求知
□忠诚      □道德       □信任          □尊重        □效率      □智慧           
□洞察力    □判断力     □知识与技能    □精确        □和谐      □其他

23、以下哪些成就是您最看重的？（选择3项）
□财富     □权力     □社会地位     □生活工作平衡
□身心健康     □为企业做出贡献    □为社会做出贡献    □自我价值实现
□其他

24、当前工作中最令您满意的要素有：（选择3项）
□工作提升能力      □为社会创造价值      □工作提高社会地位和知名度   
□工作富有挑战性    □工作环境优雅舒适    □工作利于建立优质人脉
□工作稳定          □工作自主性大，不受约束    □福利待遇及各类保障
□其他
25、您认为做好当前工作应具备最重要的职业道德：（填3项）
       □
       □
       □
26、对当前团队职业道德建设的建议：（填3项）
       □
       □
       □
27、您认为总会计师/CFO任职条件应该包括哪些项目？（             ）（请同时在选项中勾选相应条件）
A.年龄：□40周岁以下  □40-45周岁     □45-50周岁    □50-60周岁
B.专业：□会计学专业   □经济类专业    □理工科专业  （此项可多选）
C.学历：□大专以上     □本科以上      □研究生以上
D.工作年限：□5年以上  □10年以上     □15年以上
E.职称：□中级以上     □副高级以上    □高级以上
F.其他                        （请注明）


【第四部分 总会计师/CFO的职业道德与行为规范】

28、 您认为总会计师/CFO应该具备哪些综合素质？（              ）
A.独立思考   B.组织协调   C.沟通表达  D.国际视野
E.研究能力   F.其他                    （请注明）
29、 您认为总会计师/CFO应该具备哪些综合能力？（                ）
A.会计核算能力   B.财务管理能力   C.投资管理能力  D.财务监督能力
E.资本运作能力   F.战略管理能力   H.经营管理能力  I.风险评估和控制能力

30、你认为总会计师/CFO职业道德的基本要求：
□敬业   □诚信   □廉洁   □公正   □遵纪守法   □保守秘密
31、你认为新形势对总会计师/CFO职业道德的新要求有哪些：
□社会责任感    □现代环保意识    □全局观念
32.你认为总会计师/CFO行为规范有哪些：	
□守法经营     □依法理财      □依法办事      □专业知识并不断实现知识更新    
□忠于职守，廉洁自律，保守秘密    □科学理财，精细管理     □开拓创新，更新思想观念
□增强社会责任感、树立现代环保意识和全局观念
33.您认为总会计师/CFO应该承担的责任包括：（                   ）
□作为财务负责人承担公司财务法律责任  □作为公司战略专家承担经营责任
□作为财务监督者承担财务监督责任     □作为资产和资本管理专家承担管理责任
□作为内控负责人承担管理控制责任       □其他                         （请注明）


【第五部分 管理会计体系建设】

34．您认为管理会计能力框架应具备哪些内容？
  □价值创造能力     □协调沟通能力    □ 决策支撑能力   □评价预测能力
  □风险管控能力   □ 统筹规划能力         □道德规范基础    
□其他                                    （请注明）
   35、您对中总协搭建“中国管理会计实践创新平台”意义有何看法？
     □挖掘并培育中国原创性管理会计实务   □总结管理会计理论与实务
     □形成广泛推广应用的标准化管理会计框架和流程及操作要点
     □ 为企业与行政事业单位管理会计实务提供质量规范和理论指导
 □其他                         （请注明）
36、您对中总协举办管理会计沙龙有何意见及建议：
    A. 论坛的主题：
    B. 论坛举办时间：
C.论坛参加人员：
□其他                         （请注明）

   37、您认为如何从管理会计的角度推进“业财融合”？
     
     







【个人基本信息】
1、您在公司中所担任的职务
□总会计师     □财务总监      □财务主管   □其他          （请注明）
2、 您的性别
□男   □女
3、您的年龄（   ）
□22～25岁    □26～30岁   □31～40岁    □41～50岁  □51～60岁    □60岁以上
4、您的学历（   ）
□大专   □本科   □硕士研究生   □博士研究生 
5、您的职称（   ）
□初级会计师  □中级会计师  □高级会计师   □其他          （请注明）
6、您的专业方向（   ）
□会计   □金融   □财政  □经济管理  □法律 □其他         （请注明）
7、您从事财会工作的年限（   ）
□不到5年   □5～15年    □15～25年    □25年以上



衷心感谢您的支持和帮助！
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